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OZ DEGERLENDIRME RAPORU
BIiLGIiSAYAR PROGRAMCILIGI
MESLEK YUKSEKOKULU

A. Programa lliskin Genel Bilgiler

Toros Universitesi Meslek Yiiksekokuluna bagli Bilgisayar Teknolojileri/Bilgisayar
Programciligi Programi 2 yillik 6n lisans egitimi vermektedir. 2019-2020 Egitim-Ogretim
doneminde akademik faaliyetlerine baslamistir. Toros Universitesinin Mezitli yerleskesindeki
kampiisiinde yer almaktadir.

Bilgisayar Programciligi Programinin vizyonu, cagin dijital doniisiimiinii yakalayabilen,
yenilikci ve etik degerlere sahip bilgisayar programcilart yetistirmektir. Programimiz,
teknolojinin hizla degisen diinyasina ayak uydurabilen, analitik diisiinme yetenekleri gelismis,
is birligine dayali ¢alisabilen ve siirekli 6grenmeyi benimseyen bireyler yetistirmeyi amaclar.
Ogrencilerimiz, sektoriin gereksinimlerine uygun olarak donamimli, yaratict ¢dziimler
iiretebilen ve toplumun ihtiyaglarina duyarh bir sekilde teknolojiyi kullanabilen profesyoneller
olarak one ¢ikacaktir.

Misyonumuz, ogrencilere temel bilgisayar programciligi prensiplerini aktarmak, yazilim
gelistirme siireclerini anlamalarini saglamak ve endiistri standardi teknolojilerle pratik deneyim
kazandirmaktir. Programimiz, giiglii bir teorik altyapinin yani sira projeler ve uygulamali
caligmalarla 6grencilerin problem ¢dzme yeteneklerini gelistirmelerini destekler. Ayrica, etik
degerlere ve mesleki sorumluluklara vurgu yaparak, o6grencilerimizi bilisim diinyasinin
karmagikliklarina hazirlar ve sektoriin ihtiyaglarina uygun olarak donanimli bireyler olarak
mezun etmeyi hedefler.

1. Iletisim Bilgileri

Ogr.Gor. Osman VILLI (Béliim Baskani, Program Sorumlusu)
osman.villi@toros.edu.tr
+90 (324) 325 33 00-2123

Ogr.Gor. Osman Dogus GULGUN (Program Baskani)
anil.kus@toros.edu.tr
+90 (324) 325 33 00-1903

Toros Universitesi

Meslek Yiiksek Okulu

Mezitli Kampusu;
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2. Program Bashklar:
Ogrencilerimiz opsiyonlar dahil olmak {izere, transkriptlerde (6grenci not durum belgelerinde)
ve diplomalarda yer aldig1 bigimde, program ¢ergevesinde biitiin dersleri basariyla tamamlayan,

en az 120 AKTS’ye sahip 6grencilere Grafik Tasarim alaninda 6n lisans derecesi verilir.

3. Programn Tiirii
Bilgisayar Programciligi Programi normal §gretim yontemiyle verilen bir dnlisans programidir.

4. Programn Egitim Dili
Bilgisayar Programciligi Programi dersleri yiiriitiiliirken kullanilan egitim dili Tiirk¢edir.

5. Programin Kisa Tarihcesi ve Degisiklikler

Meslek Yuksekokuluna ait Bilgisayar Teknolojileri Bolumi / Bilgisayar Programciligi
programi 2019-2020 Egitim-Ogretim yilinda akademik faaliyetlerine baslamistir. Programdan
2019-2023 arasinda toplam 40 6grenci mezun olmustur.



B. Degerlendirme Ozeti
Olciit 1. Egitim Programimin Amaclari

Egitim Programinin Amaglari: Programin mezunlarindan yakin bir gelecekte erismeleri
beklenen kariyer hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimlayan genel ifadeler.

1.1. Her program icin egitim amaclar1 tanmimlanmis olmahdir. Amaclar, varsa o
alandaki program egitim amaclar1 tanimia uymalidir. Universitenin, akademik birim ve
boliimiin misyonu ile uyumlu olmahdir. Programin i¢ ve dis paydaslarim siirece dahil
edecek sekilde belirlenmelidir.

Egitim Amaclari:

Temel Bilgi ve Becerileri Kazandirmak: Programin temel amaci, dgrencilere bilgisayar
programcilifiin temel prensiplerini ve kavramlarimi aktarmaktir. Ogrenciler, programlama
dilleri, algoritmalar, veri yapilar1 ve yazilim tasarimi gibi konularda saglam bir temel bilgiye
sahip olmalidir.

Pratik Deneyim Saglamak: Ogrencilere, teorik bilgilerini uygulamaya déniistirme firsati
sunarak, gergek diinya problemlerini ¢dzebilecek pratik beceriler kazandirmak hedeflenir. Proje
tabanli 6grenme ve laboratuvar calismalari ile 6grencilerin yazilim gelistirme siireglerini
anlamalar1 ve uygulamalar1 tesvik edilir.

Analitik Diisiinme Yetenegini Gelistirmek: Ogrencilere, karmasik problemleri analiz edip
cozebilecekleri analitik diisiinme yetenegi kazandirmak amacglanir. Algoritmik ¢oziimler
uretme ve problemleri parcalara ayirarak ele alma yetenekleri 6n plana ¢ikarilir.

Tletisim ve Is birligi Becerilerini Gelistirmek: Program, dgrencilere etkili iletisim ve isbirligi
becerileri kazandirmay1 hedefler. Yazili ve sozlii iletisim yeteneklerini gelistirerek, projelerde
ekip Uyeleriyle etkili ¢alisabilme kapasitesi olusturulur.

Teknoloji Trendlerini Takip Edebilme: Mezunlar, hizla degisen teknoloji trendlerini takip
edebilme yetenegine sahip olmalidir. Program, ogrencilere siirekli 6grenme aligkanlig
kazandirmay1 ve yeni teknolojilere hizla adapte olabilmelerini saglamay1 amagclar.

Etik Degerlere Odaklanmak: Programin bir diger amaci, &grencilere etik ve mesleki
sorumluluklar hakkinda farkindalik kazandirmaktir. Bilgisayar programciliginin etik yonlerini
anlamalar1 ve yazilim gelistirme siireglerinde diiriistliik ve gizlilik konularina 6zen gostermeleri
tesvik edilir.

Endiistri Standartlarina Uygunluk Saglamak: Mezunlar, sektérde kabul gormiis teknoloji
ve yazilim gelistirme yoOntemlerine ha&kim olmalidir. Program, Ogrencilere endiistri
standartlarina uygun yazilim gelistirme pratigi kazandirmay1 hedefler.

Bu amaglar, programin 6grencilere saglam bir temel ve kapsamli bir yetenek seti kazandirmay1
amaclayarak hem akademik misyonu hem de endiistri gereksinimlerini karsilayacak sekilde
tasarlandigin1 yansitmaktadir. Ayrica, bu amaclarin programin i¢ ve dis paydaslarinin
ihtiyaclarin1 ve beklentilerini dikkate alinarak belirlenmistir.

Bu programin amaci, bilgisayar ve yazilim sistemleri hakkinda yeterli bilgi, beceri ve donanima
sahip elemanlar yetistirmek, toplum, sanayi ve devlet kurumlarinin ihtiya¢ duydugu nitelikli



ara eleman ihtiyacim gidermektir. Uygulama agirlikli egitim modelleri ve 3+1 sistemi
sayesinde mezun olan O6grencilerin is hayatina hizli ve etkili bir sekilde adapte olmasini
saglamaktir.

- Bilgi teknolojileri, bilgi giivenligi, yazilim teknolojileri alanlarinda agirlikli olmak
uzere her alanda faaliyet gosteren firmalarin ihtiyaci olan nitelikli ve donanimli meslek
elemanlarin yetistirmek

- Cagimizin yeniliklerini takip eden, yeniliklere acik ve ¢abuk adapte olan bireyler
yetistirmek

- Yazilimin 6nemini ve yakin gelecekteki gelisimini kavramak

- Yeni teknolojilere kolay uyum saglayabilen, gelecekteki teknolojileri 6n gorebilen
alaninda yeterli programcilar yetistirmek

- Edindigi bilgi ve becerileri is hayatinda kullanabilen 6grenciler yetistirmek

- Aldig1 egitim ve ogretim ile st diizey teknik bilgisinin yani sira topluma katki
saglayacak, ahlakli, diiriist ve insana deger veren kisiler yetistirmek

Egitim programi amaglariin i¢ ve dis paydaslarin goriis ve gereksinimleri her yil toplanan,
icerisinde is ve dis paydaslardan katilimcilarin yer aldigr “Danigsma Kurulu” toplantilarinda
goriisiilmekte olup, alinan kararlar boliimiin ihtiyac ve gelisimine katki saglayacak bir bigimde
paydas goriisleri dogrultusunda degerlendirilmekte ve revize edilmektedir. Ayrica i¢ ve dis
paydaslar ile yapilan “Danigma Kurulu” toplantilar: tutanak altina alinmaktadir.

1.2. Egitim program amaclari, kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmahdir.

Egitim programi amaglari, boliim/program web sayfasinda yayimlanmis olmali ve kolayca
erisilebilmelidir.
(https://toros.edu.tr/sayfalar/bilgi-guvenligi-teknolojisi-hedefler)

1.3. Egitim program amaclari, ic ve dis paydaslarin gereksinimleri dogrultusunda
uygun araliklarla (4-5 yil) giincellenmelidir.

Egitim programi amaglarinin i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri dogrultusunda yilda 1 kez
giincellenmektedir. i¢ ve dis paydaslar ile yapilan “Danisma Kurulu” toplantilar tutanak altina
alimmaktadir. Bu toplantilarda alinan kararlan toplanti sonrasinda raporlanmakta ve ilgili
degisiklikler (miifredat degisiklikleri, ders agma/kapama, se¢gmeli ders havuzu giincelleme, ders
icerikleri guncelleme vb.) not edilmekte ve belirlenen termin suresi icerisinde aksiyonlar
alinmaktadir.

Danigma Kurulu: https://toros.edu.tr/sayfalar/bilgi-guvenligi-teknolojisi-danisma-kurulu

1.4. Egitim programmmin amaclarina ulasildigim belirlemek ve belgelemek icin esas
alinan bir degerlendirme siireci kurulmah ve isletilmelidir. Bu siire¢ yardimiyla
programin egitim amaclarina ulasti@1 kanitlanmahdir.

Egitim programinin amaclarina ulasildigini belirlemek ve belgelemek i¢in, donem sonlarinda
veya genellikle y1l sonlarinda mezun 6grenciler i¢in ve is verenler i¢in anketler yapilarak egitim
programinin amaglarina ulasip ulasmadigi izlenmektedir.



Olciit 2. Program Ciktilar

Tanmimlar

Program Ciktilari: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalar1 gereken bilgi,
beceri ve davraniglar1 tanimlayan ifadelerdir.

Olcme: Bu dlgiite iliskin 8lgme, program c¢iktilarina erisim diizeylerini saptamak iizere gesitli
yontemler kullanilarak yiiriitiilen veri ve kanit tanimlama, toplama ve diizenleme stirecidir.

Degerlendirme: Bu o6l¢iite iliskin degerlendirme, dlgmeler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin ¢esitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi stirecidir. Degerlendirme siireci,
program ¢iktilarina erisim diizeylerini vermeli ve elde edilen sonuglar programi iyilestirmek
iizere alinacak kararlar ve yiiriitiilecek eylemlerde kullanilmalidir.

2.1.  Program ciktilari, Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC), varsa
ilgili alamin yeterlilikleri ve Ulusal Cekirdek Egitim Program (CEP) ile uyumlu bilgi,
beceri ve yetkinlikler ile 21. yiizyinl anahtar yetkinliklerini kapsayacak sekilde
tanmmlanmalhdir. Lisans programlari, egitim programinin amaclariyla tutarh olmak
kosuluyla kendilerine 6zgii ek program ciktilar1 tammmlayabilirler.

- Bilgi teknolojileri, bilgi giivenligi, bilgisayar programcilig alanlarinda agirlikli olmak
Uzere her alanda faaliyet gosteren firmalarin ihtiyaci olan nitelikli ve donanimli meslek
elemanlarin yetistirmek.

- Cagimizin yeniliklerini takip eden, yeniliklere a¢ik ve cabuk adapte olan bireyler
yetistirmek.

-Yazilimin 6nemini ve yakin gelecekteki gelisimini kavramak.

- Yeni teknolojilere kolay uyum saglayabilen, gelecekteki teknolojileri 6n gorebilen
alaninda yeterli programcilar yetistirmek.

- Edindigi bilgi ve becerileri is hayatinda kullanabilen 6grenciler yetistirmek.

- Aldig1 egitim ve ogretim ile list diizey teknik bilgisinin yani sira topluma katki
saglayacak, ahlakli, diiriist ve insana deger veren kisiler yetistirmek.

- Gerek ders igerikleri gerek 3+1 sistemin getirmis oldugu mesleki uygulama derslerinde
kazandiklar1 tecriibe, ama¢ ve program c¢iktilart uyumunu biiylik oranda
desteklemektedir. Program ¢iktilar1 ve TYYC iliskisi, program ¢iktilar1 ve temel alan
iliskilendirilmelerine iligkin tablo asagida verilmistir.



BILGI BECERI YETKINLIKLER

Bagimsiz Caligabilme ve Ogrenme Tletigim ve Sosyal ~ Alana Ozgii
Sorumluluk Alabilme Yetkinligi Yetkiniik Yetkinlik
Yetkinligi
1 : i 1 2 3 1 2 :3 1 2 3 4 1 2

1 - Tirk Dili ve yabana dil temel dilbilgisi kurallanni tanimlar. En az bir yabana dilde, Bilisim ve Yaziim
alaninda literattirii takip edebilecek diizeyde, sozlii ve yazili iletisim becerilerine sahip olur.

2 - Gorevlerini, ahlak kurallanini goz ardi etmeden gok boyutlu kalite standartlan cercevesinde yerine
getirebilecekler. Cok sayida bilim dalindan elde edecekleri kavram ve bilgileri bir araya getirerek, degisik bilgi
alanlanina erigebilecek, onlan kargilagtirabilecek ve elegtirebilecekler.

3 - Bilgi ve dugtinceleri, degisik perspektiflerden analiz edebilecek, sentezleyebilecek ve
degerlendirebilecekler.

4 - Disiplinler arasi caligma ve aragtirma yapabilme becerisi kazandirmak.

5 - Iginde bulundugu orgiitiin tim paydaslaryla hem sézlii hem de yazili olarak dogru iletisim ve bilgi
aktanmini gergeklestirecek ve yonetebilecek iletisim becerilerine sahiptir.

6 - Uzmanlik gerektiren bir calisma alaninda uzmanlik gosterebilecek ve teori ile pratigi birlestirebileceklerdir

2.2.  Program ciktilar1 kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmahidir.

Program ¢iktilar1 programin web sayfasinda yayimlanmis olmali ve kolayca erisilebilmelidir.
https://toros.edu.tr/bologna/programlar/program/416
http://bolognal.toros.edu.tr/tr/derece/32/program/33

2.3.  Program c¢iktilarina ulasma diizeyini belirli arahklarla degerlendirmek ve
belgelemek icin kullanilan bir degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmahdir.

Danigma kurulu toplantilart sonucunda alinan kararlara bagl olarak yapilacak iyilestirmeler
gbzden gegirilmektedir. Ilgili aksiyonlar termin tarihine kadar yapilmaktadir. Ornegin i¢ ve dis
paydagslarin talep ettigi teknik geziler, termin tarihlerinden once olacak sekilde boliim dgretim
elemanlar1 tarafindan organize edilmekte ve gerceklestirilmektedir. Teknik gezi sonrasi anket
de yapilarak 6grencilerin goriisleri toplanmaktadir.

Program c¢iktilarini gézden gecirmek adina sene sonunda toplanan isyeri degerlendirme anketi,
staj degerlendirme anketi ve staj evraklari incelenmektedir. Ayrica mezun 6grenci anketleri de
g0z 6nunde bulundurularak ilgili birimlere sonuglar iletilmektedir.

2.4. Mezuniyet asamasmna gelen 6grencilerin program ciktilarinda ongériilen bilgi,
beceri ve davranislar: kazandiklar1 kanmitlanmahdir.

3+1 sisteminde 4. Donem 1is yeri mesleki uygulama egitimi oldugu i¢in 6grencinin mesleki
uygulama deneyimi olduk¢a dnemlidir. Mesleki uygulama dokiimanlar1 ve igveren anketleri
bircok veri saglamaktadir. Ders miifredatlar1 ve ders ¢iktilar1 ile mesleki uygulamada elde
edilen deneyim ve becerilerin ortlisiip ortiismedigi belirlenebilmektedir.



Olciit 3. Egitim Programm

Tanmimlar:

Kredi: Bir kredi, yariyil boyunca, her hafta diizenli olarak verilen bir saatlik (45-50 dakika)
teorik dersin ya da yapilan iki veya {i¢ saatlik uygulama veya laboratuvar ¢alismalarinin egitim

yiikiine esdegerdir.

AKTS Kredisi: Ogrenci is yiikiine dayali olan ve Avrupa Kredi Transfer Sistemi olarak
tanimlanan kredi.

3.1. Her programin, egitim amaclarim ve c¢iktilarin1 destekleyen bir 6gretim plam
(miifredati) olmahdir.

https://toros.edu.tr/sayfalar/bilgi-guvenligi-teknolojisi-ders-mufredati

3.2.  Egitim program icinde yer alan derslerin 6gretim planlarinda kazamim, icerik,
icerigin sunulus yontemi ve degerlendirme siirecleri arasinda tutarhlik bulunmahdar.

Her dersin; 6grenme c¢iktilari, igerigi, icerigin sunulus yontemi, 6lgme ve degerlendirme
yontemi Bologna ders tanimlama formatina uygun olarak hazirlanmalidir. Her dersin, program
ciktilarma katkilarimi gosteren bir tablonun, Tablo 3.2°de g6z Oniinde bulundurularak
hazirlanmasi Onerilir.

3.3.  Kaullanilan egitim programi modeli tanimlanmis olmahdir.

Egitim programinda yer alan egitim modeli ilk 3 donem boyunca ders ve uygulamaya dayalidir.
Bir¢cok ders, laboratuvar ortaminda uygulama gelistirme yaparak Ogrencilerin tecriibe
kazanmasina odaklanmaktadir. 4. Donemde ise mesleki uygulama bulunmaktadir.

3.4. Egitim programinda yer alan derslerde 63renme ¢iktilarina uygun cesitli 6gretim
yontem ve teknikleri (anlatim, problem ¢6zme, soru cevap, aktif 6grenme, sunum,
laboratuvar calismasi, alan ¢alismasi, grup calismasi vb. ) kullamlmahdir.

Bologna Bilgi Paketinde yer alan derslerin detaylar1 goriintilendiginde 14 haftalik ders
icerikleri ve 08retim yontem teknikleri agik¢a belirtilmistir. Bir 6rnegi asagidaki linkte yer
almaktadir. Her bir ders icin bu sekilde Bologna Ders Igerigi mevcuttur ve web sitesinde agik
sekilde yayimlamistir.

https://obsogrenci.toros.edu.tr/BLGNDersBilgiPaketi/DersBilgileri?mufDersID=29488&ders
GrubuDe rsID=0&dersID=13316&programID=416&dilID=1



3.5. Ogrencilerin ders, laboratuvar ve uygulama gibi 6grenme etkinlikleri farkh
yontemlerle dl¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Bologna Bilgi Paketinde yer alan derslerin detaylar1 goriintiilendiginde 14 haftalik ders
icerikleri ve 08retim yontem teknikleri agik¢a belirtilmistir. Bir 6rnegi asagidaki linkte yer
almaktadir. Her bir ders icin bu sekilde Bologna Ders Igerigi mevcuttur ve web sitesinde acik
sekilde yayimlamustir.

https://obsogrenci.toros.edu.tr/BLGNDersBilgiPaketi/DersBilgileri?mufDersID=29488&ders
GrubuDe rsID=0&dersID=13316&programID=416&dilID=1

3.6. Egitim programinda, oOgrenme-ogretme siirecinin degerlendirilmesi icin
biitiinlesik bir program degerlendirme sistemi kurulmus ve isletiliyor olmahdir.

Egitim programinda, 6grencilerin kazanmalar1 gereken bilgi, beceri ve yetkinliklerin giivence
altina alinmasi i¢in biitiinlesik bir program degerlendirme sistemi (sinav sonuglarinin analizi,
ogrenci geribildirimi, 6gretim {iyesi geribildirimi, mezun/diger paydas geribildirimi vb.)
kurulmus olmalidir.



Tablo 3.1 Lisans Ogretim Plani [Programin Adi]

AKTS Kredisi
Ders Kodu Ogretim -
Ders Adi'?) Dili Temel Bilimler Mesleki Konular Genel Egitim -
Diger
(2)
1. Yanyil
BLP103 |Temel Programlama ve Algoritmalar | [Tlirkce 5
BLP109 |Matematik | Tirkge 3 3
BLP111 |Bilgisayar Aglari Tarkge 5
BLP101 |Yazihm Teknolojileri Turkge 5
BLP105 |Yapay Zekaya Giris Turkge 5
TD101 Tark Dili | Tirkee 2
ATA101 |Atatiirk ilke ve inkilap Tarihi | Tirkce 2
ING101 |ingilizce | Turkce 3
2. Yanyil
KRY102 |Kariyer Planlama Tirkce 3
ATA102 |Atatiirk ilke ve inkilap Tarihi Il Turkce 2
TD102 Tark Dili Il Tirkee 2
BLP106 |Web Programlamall Tirkce 2
BLP108 |Nesne Tabanli Programlama | Tlrkge 4
BLP112 |isletim Sistemleri Tirkce 4
BLP104 |Matematik Il Tlrkge 3
BLP110 |Temel Programlama ve Algoritmalar [Tlirkce 3
I
3. Yaryil

BLP205 |Web Programalama Il |Tij|rkge | 5




BLP207 |Mesleki ingilizce Tirkce 5
BLP201 |Nesne Tabanli Programlama Il Tirkge 4
BLP203 |Veritabani Yonetim Sistemleri Tirkce 5
BLP209 |Siber Glvenlik Tirkce 4
BLP211 |Python Programlama Tirkge 3
BLP213 |Proje Gelistirme Tirkge 2
SEC201 [Alan Seg¢meli Dersler Tirkce 2
ADD Alan Disi Se¢meli Dersler Tirkce 2
4. Yanyil
BLP202 Mesleki Uygulama Tirkge |30 |
AKTS Kredisi
Ders Adi® Ogreti m Dili Temel Mesleki Genel Egitim
Ders (2) Bilimler Konular Diger
Kodu
PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI®) 25 81 12
Mezuniyet icin Toplam Kredi/AKTS %21 %68 %11
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI

Notlar:
(1) Odretim dili Tiirkce olmasa bile ders adini Tiirkge yaziniz.

(2) Ogretim dilini yaziniz.
(3) Toplamlar hesaplanirken zorunlu derslerin hepsi, secmeli derslerin ise yalnizca 6gretim planinda yer aldidi sayi kadari kullaniimalidir.



Tablo 3.2 Ders ve Sinif Biiyukliikleri
[Programin Adi]

Son iki En Dersin TiiriiV
. ' Yanyilda Kalabalk
Dersin Kodu Dersin Adi Subedek
Acilan Y. . . .
Sube Sayist i Ogrenci Sinif Dersi | Laboratuvar| Uygulama Diger
Sayisi
BLP103 Temel Programlama ve Algoritmalar | 2 60 X X
BLP109 Matematik | 2 50 X
BLP111 Bilgisayar Aglar 2 50 X X
BLP101 Yazilim Teknolojileri 2 40 X X
BLP105 Yapay Zekaya Giris 2 40 X X
TD101 Tirk Dili | 2 40 X
ATA101 Atatiirk ilke ve inkilap Tarihi | 2 40 X
ING101 ingilizce | 2 40 X
KRY102 Kariyer Planlama 2 40 X
ATA102 Atatiirk ilke ve inkilap Tarihi Il 2 40 X
TD102 Tirk Dili I 2 40 X
BLP106 Web Programlama | 2 40 X X
BLP108 Nesne Tabanli Programlama | 2 40 X X
BLP112 isletim Sistemleri 2 40 X
BLP104 Matematik Il 2 40 X
BLP110 Temel Programlama ve Algoritmalar Il 2 60 X X
BLP205 Web Programalama 2 40 X X
BLP207 Mesleki ingilizce 2 40 X
BLP201 Nesne Tabanl Programlama Il 2 40 X X
BLP203 Veritabani Yonetim Sistemleri 2 40 X X
BLP209 Siber Glvenlik 2 40 X
BLP211 Python Programlama 2 40 X X




BLP213 Proje Gelistirme 2 40 X
SEC201 Alan Seg¢meli Dersler 2 40 X
ADD Alan Digi Se¢meli Dersler 2 40 X
BLP202 Mesleki Uygulama 2 30

Not: (1) Her dersin olustudu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 sinif dersi, %25 laboratuvar gibi).




Olciit 4. Ogrenciler

4.1. Tlgili program, egitim programinin amaclari, 6zellikleri, kurumsal insan giicii ve alt yapisina
uygun 6grenci sayisini belirliyor ve talep ediyor olmahdir.

Ogrenci sayilari iiniversite ydnetimi tarafindan belirlenmektedir.

4.2. Ogrencilerin kabuliinde goz oniine alinan gosterge(ler) izlenmeli ve bunlarin yillara gore
gelisimi/degisimi degerlendiriliyor olmahdir.

Programa kabul edilen dgrencilerin dzelliklerini (Merkezi Yerlestirme, Puan Tiirii, Ozel Yetenek) agiklaymiz.
Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilartyla bu 6grencilerle ilgili gostergelerin (son bes yila
iliskin kontenjanlar, programa yeni kayit yaptiran dgrencilerin sayilari, YOK Atlas icinde yer alan YKS
puanlar1 ve basari sirasi gibi veriler) yillara gére degisiminin degerlendirmesini veriniz (Bkz Tablo 4.1).

4.3. Ogrencilerin egitim-6gretim siireclerine iliskin hak, gorev ve sorumluluklar: tanimlanmus ve ilgili
yonetmelik, yonerge ve kararlar yayimlanms olmahdr.

Ogrencilerin egitim-6gretim siireclerine iliskin hak, gérev ve sorumluluklar ile uymalar1 gereken kurallar
Toros Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi’nde acik bir sekilde
tanimlanmis ve yayimlanmistir.

Toros Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi;
https://toros.edu.tr/dosya/478/dokuman/2018-10-09-Toros-universitesi-onlisans-ve-Lisans- Egitimogretim-
ve-Sinav-Yonetmeligi.pdf

44. Yatay ve dikey gecis yoluyla 68renci kabuliinde, varsa c¢ift ana dal veya yan dalda baska
kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazamilmis kredilerin taninmasinda esas alinan
mevzuat, ilke ve kurallar ayrintili olarak tanimlanmis/belgelenmis ve uygulaniyor olmahdir.

Programimiza Toros Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'ne gore yatay
gecis ile 6grenci kabul edilmektedir. Yatay ge¢isle gelen 6grencilerin 6nceki diploma programindan aldig1 ve
basarili oldugu derslerin intibakinin yapilarak, bu derslere ilisgkin daha once alinan notlar ilgili fakiilte,
yiiksekokul, meslek yiiksekokulu yonetim kurulu kararlarma istinaden transkripte islenir. On lisans ve lisans
diizeyindeki programlar arasindaki gecisler, ¢ift anadal, yandal ile kurumlar aras1 kredi transferi yapilmasina
iliskin hususlar Senatoca belirlenir.

Toros Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y6netmeligi
https://toros.edu.tr/dosya/478/dokuman/2018-10-09-Toros-universitesi-onlisans-ve-Lisans-  Egitimogretim-
ve-Sinav-Yonetmeligi.pdf

Bagka kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmus kredilerin degerlendirilmesi ayrintili
olarak Toros Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yo6netmeliginde tanimlanmis olup,
bu ¢er¢evede uygulanmaktadir.

Toros Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Simav Y énetmeligi Madde-20
https://toros.edu.tr/dosya/478/dokuman/2018-10-09-Toros-universitesi-onlisans-ve-Lisans- Egitimogretim-
ve-Sinav-Yonetmeligi.pdf



https://toros.edu.tr/dosya/478/dokuman/2018-10-09-Toros-universitesi-onlisans-ve-Lisans-%20Egitimogretim-ve-Sinav-Yonetmeligi.pdf
https://toros.edu.tr/dosya/478/dokuman/2018-10-09-Toros-universitesi-onlisans-ve-Lisans-%20Egitimogretim-ve-Sinav-Yonetmeligi.pdf
https://toros.edu.tr/dosya/478/dokuman/2018-10-09-Toros-universitesi-onlisans-ve-Lisans-%20Egitimogretim-ve-Sinav-Yonetmeligi.pdf
https://toros.edu.tr/dosya/478/dokuman/2018-10-09-Toros-universitesi-onlisans-ve-Lisans-%20Egitimogretim-ve-Sinav-Yonetmeligi.pdf
https://toros.edu.tr/dosya/478/dokuman/2018-10-09-Toros-universitesi-onlisans-ve-Lisans-%20Egitimogretim-ve-Sinav-Yonetmeligi.pdf
https://toros.edu.tr/dosya/478/dokuman/2018-10-09-Toros-universitesi-onlisans-ve-Lisans-%20Egitimogretim-ve-Sinav-Yonetmeligi.pdf

4.5.  Belirli bir politika ve plan c¢ercevesinde 6grencilere ulusal ve uluslararas1 degisim firsatlar
sunulmus ve bu konuda idari destek saglanmis olmahdir.

Programimizda Erasmus degisim programi uygulanmakta olup giden 6grenci olup olmadigi kontenjan sayisi
ve Ogrenci basvurusuna gore degismektedir. Erasmus degisim programi hakkindaki siire¢ “Erasmus
Koordinatdrliigi” ve “Dis iliskiler Sube Miidiirliigii ve program icinde birim koordinatérleriyle is birligi
icerisinde yiiriitilmektedir. Erasmus degisim programina giincel bilgilere ve tanitim etkinliklerine okulun
Erasmus Koordinatorliigii web sayfasindan ulasilabilinir. Uluslararast degisim firsatlar1 hakkinda
bilgilendirme yapmak amaciyla Erasmus Bilgilendirmesi toplantist yapilmistir. 2022-2023 Egitim 6gretim
doneminde Insaat Teknolojisi Programi &grencilerine Erasmus bilgilendirme toplantis1 tapilmistir. Insaat
Teknolojisi Programi 6grencilerinden Erasmus degisim programindan yararlanan 6grenci bulunmamaktadir.

Toros Universitesi Erasmus Koordinatorliigii Web Sitesi
https://toros.edu.tr/sayfalar/erasmus-koordinatorlugu-erasmus-koordinatorlugu

Toros Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y6netmeligi Madde-22
https://toros.edu.tr/dosya/478/dokuman/2018-10-09-Toros-universitesi-onlisans-ve-Lisans-  Egitimogretim-
ve-Sinav-Yonetmeligi.pdf

4.6. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi, hak ve sorumluluklari konularinda yénlendirecek
akademik damismanhk hizmeti veriliyor olmahdir.

YOK Kkarartyla miifredata 2021-22 egitim yilindan itibaren “Kariyer Planlama™ dersi verilmektedir. Bunun
yani sira her dgrenci igin, ilgili birim baskani tarafindan bir damigsman gorevlendirilir. Ogrencinin egitim-
ogretim ¢aligmalar1 ve liniversite yagsami ile ilgili sorunlarin ¢ziimiinde 6grenciye yardimci olur.

Toros Universitesi Ogrenci Danismanlig1 Y dnergesi

https://toros.edu.tr/storage/dosya/478/dokuman/2018-10-10-Toros-universitesi- ogrenciDanismanliqi-
Yonergesi.pdf

Toros Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Siav Yénetmeligi Madde-15

https://toros.edu.tr/dosya/478/dokuman/2018-10-09-Toros-universitesi-onlisans-ve-  LisansEgitim-ogretim-
ve-Sinav-Yonetmeligi.pdf

Kariyer Planlama Dersi Bologna Igerigi

https://obsogrenci.toros.edu.tr/BLGNDersBilgiPaketi/DersBilgilerizmufDersID=26406&dersGrub
uDersID=0&dersID=10642&yilID=null&programID=93&mufredatID=null&dilID=1

4.7. Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif olanaklar ile saghk, psikolojik damisma ve
rehberlik hizmetlerine erisebildikleri gosterilmelidir.

Ogrencilerin ders dis1 sosyal, kiiltiirel, sportif, mesleki gelisimlerini destekleyecek uygun altyapisi yetersiz
olup, bu gercevede kullanilan alanlar kantin ve bahgede icerisinde yer alan basketbol ve voleybol sahasi vardir.
Saglik, psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerine iliskin Bahgelievler-45 Evler kamplsiinde hizmet veren
birimler mevcuttur.

4.8.  Ogrencilerin egitsel, mesleki ve Kisisel-sosyal gelisimlerini destekleyen olanaklar sunulmahdir.

Kurumda birinci ve ikinci siif 6grencileri i¢in uyum (oryantasyon) programi diizenlenmistir. Bunun yani sira,
ogrencilerin egitsel, mesleki ve kisisel-sosyal gelisimlerini desteklemek i¢in teknoloji giinleri kapsaminda


https://toros.edu.tr/sayfalar/erasmus-koordinatorlugu-erasmus-koordinatorlugu
https://toros.edu.tr/storage/dosya/478/dokuman/2018-10-10-Toros-universitesi-%20ogrenciDanismanligi-Yonergesi.pdf
https://toros.edu.tr/storage/dosya/478/dokuman/2018-10-10-Toros-universitesi-%20ogrenciDanismanligi-Yonergesi.pdf
https://toros.edu.tr/dosya/478/dokuman/2018-10-09-Toros-universitesi-onlisans-ve-%20LisansEgitim-ogretim-ve-Sinav-Yonetmeligi.pdf
https://toros.edu.tr/dosya/478/dokuman/2018-10-09-Toros-universitesi-onlisans-ve-%20LisansEgitim-ogretim-ve-Sinav-Yonetmeligi.pdf

organizasyon diizenlenmis ve kurum web sitesi ile sosyal medyalari {izerinden duyurular1 yapilmistir. Ayrica
katilimc1 6grencilere edevlet lizerinden katilim sertifikalar1 dagitilmistir.

4.9. Giincel iletisim ara¢ ve ortamlar: kullanilarak siirekli ve diizenli etkilesim saglanmahdir.
Programin yiiriitiildiigi akademik birimde, akademik ve sosyal baglamda iletisimi saglamak amaciyla yiiz
yiize ya da elektronik haberlesme yontemlerinin kullanildigi, kurumsallagtirildigi ve stirekliliginin
saglandigina iligkin belgeler sunulmalidir.

4.10. Nitelikli ve etkin Ogrenci temsiliyetini saglayan kurumsal bir sistem kurulmus ve isletiliyor
olmahdir.

Birinci siniflar ve ikinci smiflar ig¢in 6grenci temsilcileri se¢ilmekte, 6grenci temsilcileri danisma kurullarina
katilmaktadir.

Danigsma Kurulu Listeleri:

https://toros.edu.tr/sayfalar/bilgi-guvenligi-teknolojisi-danisma-kurulu

4.11. Ogrencilerin mezuniyetine karar verebilmek icin programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyen giivenilir yontem ve siirecler gelistirilmis ve uygulaniyor olmahdir.

Program dgrencilerinin mezuniyet islemleri Toros Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav
Yonetmeligine gore yapilmaktadir. Ogrencilerin toplam 120 AKTS karsiligi derslerin 15 tiimiinii basariyla
tamamlaylp mezun olabilmeleri i¢in 6grencilerin, 4.00 iizerinden en az 2.00 agirlikli not ortalamasi elde
etmeleri gerekmektedir. Akademik personelin smnav notlarint yayinladigi ve 6grencilerin sinav notlarini
ogrenebilmeleri icin OIBS sistemi kullanilmaktadir.

Toros Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Ydnetmeligi

https://toros.edu.tr/dosya/478/dokuman/2018-10-09-Toros-universitesi-onlisans-ve-Lisans-  Egitimogretim-
ve-Sinav-Yonetmeligi.pdf

4.12. Mezunlar ile siirekli ve diizenli iletisimi saglayan mekanizmalar kurulmus olmahdir.

Mezunlar ile siirekli ve diizenli iletisim saglandigi kanitlar gosterilerek agiklanmalidir.


https://toros.edu.tr/sayfalar/bilgi-guvenligi-teknolojisi-danisma-kurulu
https://toros.edu.tr/dosya/478/dokuman/2018-10-09-Toros-universitesi-onlisans-ve-Lisans-%20Egitimogretim-ve-Sinav-Yonetmeligi.pdf
https://toros.edu.tr/dosya/478/dokuman/2018-10-09-Toros-universitesi-onlisans-ve-Lisans-%20Egitimogretim-ve-Sinav-Yonetmeligi.pdf

Tablo 4.1 Lisans Ogrencilerinin YKS Derecelerine iliskin Bilgi

. ‘ I.(_avylt Ya.ptlran YKS Puan YKS Basari
Akademik Yil'¥ Kontenjan| Ogrenci Sayisi Sirasi Doluluk
En En En En Orani
0,
yiiksek | dusiik| yiksek diisiik (%)
[icinde bulunulan .
akademik yil] 40 39 350 | 198 |500.000 |2.600.000|  %97.5
[1 6nceki yil] 29 29 330 | 250 |590.000|1.500.000 %100
[2 6nceki yil] 25 25 270 202 | 700.000 | 1.419.000 %100
[3 6nceki yil]
[4 6nceki yil]
Notlar:
(1) cinde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.

Tablo 4.2 Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Ana Dal Bilgileri

Programa Programa Programda Cift Bagka Boliimlerde
Akademik Y1l Yatay Gegis Dikey Gegis | Ana Dala Baslamis Cift Ana Dala
2) .){f\pan .j{?pan Olan Bﬁska Baslamis
Ogrenci Ogrenci Boliimiin Ogrenci Olan
Program Ogrenci
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
[icinde bulunulan
akademik yil] ! 0 0 0
[1 dnceki yil] 0 0 0 0
[2 6nceki yil] 0 0 0 0
[3 6nceki yil]
[4 6nceki yil]
Notlar:

(1) icinde bulunulan yil dahil son bes yil icin veriniz.
(2) Sayilar ilgili akademik yilda gegis yapmis ya da ¢ift ana dala baslamis olan 6grenci

sayilaridir.



Tablo 4.3 Ogrenci ve Mezun Sayilari

Akademik YiI® Hazirhik Sinif @ Ogrenci Sayilari ® |  Mezun Sayilan @
1. 2. 3. 4, L YL D L YL D
[iginde
bulunulan 0 40 | 25| 0 | O 0 0 0 0| o | o
akademik yil]
[1 &nceki yil] 0 25 | 20 | © 0 0 0 0 0 0 0
[2 6nceki yil] 0 25 15 0 0 0 0 0 0 0 0
[3 6nceki yil]
[4 6nceki yil]
Notlar:

(1) iginde bulunulan yil dahil son bes yil igin veriniz.
(2) Kurumca tanimlanan "sinif" kavramini burada agiklayiniz.
(3) L:Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora



Olciit 5. Ogretim Kadrosu

5.1. Ogretim kadrosu, nicelik ve nitelik bakimimndan programin etkin bir sekilde
yiiriitillmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglayacak yeterlilikte olmalhdir.

Ogretim kadrosu, programm etkin bir sekilde siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve
gelistirilmesini saglayacak niteliklere sahip olup asagidaki tabloda 6gretim elemanlarinin
bilgileri yer almaktadir. 2022-2023 Egitim-Ogretim yilinda Insaat Teknolojisi Programinda

gbrev yapmakta olan 6gretim elemanlari i¢in tablo 5.1 hazirlanmistir.

Unvani Adi Soyadi Soyadi Lisans Yiksek Doktora
Lisans
Ogr. Gor. Osman VILLI Cukurova Cukurova Cukurova
Universitesi | Universitesi | Universitesi
Bilgisayar Uzaktan Uzaktan
Miihendisligi | Algilama ve | Algilama ve
Cografi Bilgi | Cografi Bilgi
Sistemleri Sistemleri
(Devam
Ediyor)
Ogr. Gér. Osman Dogus | GULGUN | Erciyes Mersin Mersin
Universitesi | Universitesi | Universitesi
Biyomedikal | Bilgisayar Bilgisayar
Miihendisligi | Miihendisligi | Miihendisligi
(Devam
Ediyor)

5.2. Ogretim eleman atama ve yiikseltmelerinde firsat esitligi saglayan ve akademik
liyakati gozeten yontem ve olgiitler bulunuyor ve kullaniliyor olmahdar.

Atama ve yikseltme kriterleri, dgretim kadrosunun niteligini giivenceye alacak bicimde
belirlenmis ve uygulanmaktadir. Toros Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma

Olctleri

https://toros.edu.tr/storage/dosya/243/dokuman/2019-04-19-Tu-GNS-DD-051--Toros-

universitesiAkademik-Yukseltilme-ve-Atanma-olcutleri.pdf

5.3.  Ogretim elemanlarina mesleki alanda kendilerini yenilemeleri ve arastirma
yapmalari icin olanak saglanmahdir.

Bilgisayar Programcilifi Programinda gorev yapmakta olan iki 6gretim elemani doktora
egitimine devam etmektedir. Ogretim elemanlarinin doktora egitimine devam etmeleri tesvik
edilmekte ve desteklenmektedir.


https://toros.edu.tr/storage/dosya/243/dokuman/2019-04-19-Tu-GNS-DD-051--Toros-%20universitesiAkademik-Yukseltilme-ve-Atanma-olcutleri.pdf
https://toros.edu.tr/storage/dosya/243/dokuman/2019-04-19-Tu-GNS-DD-051--Toros-%20universitesiAkademik-Yukseltilme-ve-Atanma-olcutleri.pdf

Olgiit 6. Altyap: ve Olanaklar (Bu 6l¢iit yorumlanirken Universitenin yan1 sira birime 6zgii
alt yap1 ve olanaklar da agiklanmalidir)

6.1. Biiyiik ve Kkiiciik gruplarda egitim-6gretim etkinlikleri i¢cin siniflar, amfiler,
laboratuvarlar ve diger donanim, egitim amaclarina ve program ciktilarina ulasmak icin
yeterli olmahdir.

Mezitli Kampiisiinde Bilgisayar Programciligi i¢in ayrilmis olan 118 numarali derslik
bulunmaktadir ve 30 kisilik kapasitesi mevcuttur. Ayrica 117 numarali bilgisayar
laboratuvarinda 20 bilgisayar kapasiteli lab mevcuttur. Ogrenci sayilarinin her sene arttigi
diistintildigiinde bu derslik ve laboratuvarin yetersiz kalacagi 6ngoriilmektedir. Alinan kararlar
dogrultusunda 40 bilgisayarli lab kurulumu ¢alismalar1 baslanstir. Thtiyag olmasi durumunda
Meslek Yiiksekokulu egitim-6gretim koordinatdrliigii tarafindan ek sinif tahsis edilmektedir.

6.2. Kiitiiphane ve internet ya da diger elektronik ortamlar iizerinden bilgiye erisim
olanaklar1 sunulmus olmahdir.

Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarma ve program ¢iktilarina ulasmak
icin yeterli diizeyde olup dgrenciler kiitiiphane dokiimanlarina ve ¢alisma ortamlarina 45 Evler
Kampiisiinde yer alan kiitiiphaneyi kullanarak ulasabilirler.

Kiitiiphane Dokiimanlar1
https://kutuphane.toros.edu.tr/yordambt/yordam.php#

6.3.  Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif gereksinimlerini karsilayan ve bu
yondeki gelisimlerini destekleyen uygun altyapi ve olanaklar bulunmahdir.

Ogrenciler igin diizenlenen teknoloji sohbetleri, sdylesiler, konferanslar gibi etkinlikler
planlanmaktadir. Smartlab ve Bilgisayar Teknolojileri boliimii tarafindan diizenli araliklarla bu
etkinlikler organize edilerek sosyal medya hesaplarindan ve {iniversite web sitesinden
duyurular1 yapilmaktadir.

Ogrencilerin ders dis1 sportif mesleki gelisimlerini destekleyecek uygun altyapisi yetersiz olup,
ogrencilerin bu c¢ercevede kullanabilecegi alanlar kantin ve bahgede igerisinde yer alan
basketbol ve voleybol sahasi ile sinirlidir.

6.4. Gereksinimleri dogrultusunda, engelli bireylerin altyapi, donanim ve olanaklara
erisimlerini saglayacak diizenlemeler yapilmis olmahdir.

Engelli bireyler i¢in binada bazi gelistirmeler yapilmistir. Lavabolarin uygunlugu, asansorlerin
denetlenmesi bu ¢aligmalardan bazilaridir. Ayrica giivenlik personelleri de engelli bireyler i¢in
ayrica hassasiyet gostermekte ve bina i¢i ulasim konusunda destek olmaktadirlar.

Engelli bireyler igcin Mezitli kampiisiinde engelli rampalar1 mevcuttur. Ogrencilerimizin
dersliklere ve katlara ulasimi i¢in standartlara uygun asansorler mevcuttur.


https://kutuphane.toros.edu.tr/yordambt/yordam.php

Engelli Ogrenci Birimi
https://toros.edu.tr/sayfalar/saglik-kultur-ve-spor-daire-baskanligi-engelli-ogrenci-birimi

6.5. Ogretim elemanlarinin egitim, arastirma ve akademik damismanlik faaliyetlerini
yeterli diizeyde gerceklestirebilecegi altyapi ve olanaklar saglanmis olmahdir.

Ogretim elemanlarina yonelik olarak akademik yayin tesvikleri mevcuttur. Ayrica ilgili
personeller zaman zaman gerek yiiz yiize gerekse online egitimler ile akademisyenlerin bilimsel
caligmalarinda kullanabilecekleri egitimler vermektedirler. Bu egitimler ilgili birimler ve
tiniversite yonetimi tarafindan organize edilmektedir.


https://toros.edu.tr/sayfalar/saglik-kultur-ve-spor-daire-baskanligi-engelli-ogrenci-birimi

Olciit 7. Kurum Destegi ve Mali Kaynaklar

7.1.  Program icin gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini1 yapmaya ve isletmeye
yetecek mali kaynak saglanmahdir.

Program i¢in gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak “Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii” {izerinden “Rektérliik” onayiyla “Idari ve Mali isler
Daire Baskanlig1” Tarafindan finanse edilir. 2022-2023 Egitim-Ogretim Yilinda kiitiiphane
kaynaklarin1 genisletmek i¢in kitap alimi yapilmigtir. EBY'S sistemi iizerinde bolim 6gretim
iiyeleri tarafindan kitap talep formlari, kiitiiphane birimi duyurularini takiben yapilmaktadir.

7.2.  Programin gereksinimlerini karsilayacak idari, teknik ve destek personeli ile
kurumsal hizmetler saglanmahdir.

Bilgisayar programciligi programina destek veren personeller genellikle bilgi islem birimi
personelleridir. Laboratuvarlarin bakimi1 ve gerekli programlarin kurulumlari agsamasinda
herhangi bir sorun yasamadan planlamalar yapilmaktadir.



Tablo 7.1 Harcamalar 5
[BILGISAYAR PROGRAMCILIGI]

Mali Yl Onceki yil Basvurvunun Sonraki yil
(Gergeklesen) yaPlldlgl vil (Bltgelenen)
Harcama Kalemi (TL) gButgeIenen (TL)
(TL)
Personel Giderleri 0 0 0
Seyahat Giderleri 0 0 0
Hizmet Alimlari 0 0 0
Taketim Mallari ve Malzeme Alimlari 0 0 0
Demirbas Alimlan? 0 0 0
Yapi ve Tesisler®) 0 0 0
Kiiclik Bakim/Onarim 0 0 0
Makina Techizat ve Tasit Alimlari 0 0 0
Muhtelif Arastirma Yayin 0 0 0
Digerl® 0 0 0
Notlar:

Q) Osretim elemanlarinin ek ders iicretleri, temsil ve tanitma giderleri, 6grenci odiilleri
ve ogrenci konseyi giderleri bu kalemdedir.

@) Biiro ve bina donatimi, egitim arag geregleri, kitap ve dergi alimlari, emniyet ve
yangin giderleri bu kalemdedir.

(3) Bina ve biiyiik tesis onarim giderleri, ¢evre diizenlemesi bu kalemdedir.

4) Uyelikler, mahkeme masraflari, vergi, riisum ve har¢lar bu kalemdedir.



Olciit 8. Kurumsal Organizasyon ve Karar Alma Surecleri

8.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile Universite, fakulte, bolum ve varsa
diger alt birimlerin kendi i¢clerindeki ve aralarindaki tiim yapi ve karar alma siirecleri,
program ¢iktilarinin gerceklestirilmesini ve egitim amaclarina ulasilmasim destekleyecek
sekilde diizenlenmelidir.

Karar alma siirecleri, program c¢iktilarmin gerceklestirilmesini ve egitim amaclarina
ulasilmasint destekleyecek sekilde diizenlenmis olup birimlerin kendi i¢lerindeki ve
aralarindaki tiim karar alma siirecleri organizasyon semasina gore yapilmaktadir.

Organizasyon $Semast
https://toros.edu.tr/sayfalar/kalite-yonetimi-ve-bilgi-sistemleri-koordinatorlugu-organizasyon-
semasi

Olgiit 9. Siirekli Tyilestirme

9.1. Degerlendirme ve siirekli iyilestirme sistemi olusturulmus ve kanitlarla kayit altina
alinmis olmahdir.

Programin 1iyilestirilmesine yonelik calismalar sektor temsilcileriyle birlikte, sektorel
gelismeleri dikkate alarak ders igeriklerinin sekillendirilmesi ve revize edilmesi hususunda
gerek her yil yapilan “Danigma Kurulu” toplantisinda gerekse boliim toplantilarinda
gorlisiilmekte olup alman kararlar dogrultusunda iyilestirme ¢alismalar1 yapilmaktadir. Son
danigsma kurulu toplantisinda yapilan goriismeler  dogrultusundaders — miifredatinin
gincellenmesiigin  ¢alismalar yapilmaktadir.



EK | — Programa iliskin Ek Bilgiler

1.1 Ders izlenceleri

Ders izlenceleri ve Bologna Bilgi paketi
https://toros.edu.tr/bologna/programlar/program/416

Ornek:

Odrenme Cktian
AL 1 Temel bigsayar aglan kavrambarmi grenme
TOROS UNIVERSITESH ) SRSy biect vk O
MESLEK YUKSEKOKULU - BILGISAYAR PROGRAMCILIGI 2 Bigsayar agarnda kulanian donanmian tanma ve neler yaptkiami grenme
Ders Bilgileri 3 AC kel irtehl taeri
Yanvil Ders Kodu ECTs Ders Ads 4 A4 protokol mimarsii Sgrenme
Giz BLP111 5.00 BILGISAYAR AGLARI 5 Kablosuz ve mobil aglarn yapsni ve calsma prensiplerini 6§renme
B3liim / P MESLEK Y1 KsmoquuDe;f:IsTnn PROGRAMCILIGI Progan Chibn
/i Brogrem L R Tilrk Di ve yabana di temel dibigisi kuralerni tanmbr. En az bir yabana dide, Bism ve Yazim
Ders Tiirli Zorunk abnnda Reratiini takip edebiecek dizeyde, sozii ve yazi fetism becerierne sahp obur.
Dersin On Kosulu Olan Dersier Gorevierni, ahisk kuralarni gbz ardh etmeden ok boyuths kake standartin cercevesnde yerine
Temel bigsayar aglarm, calsma prensplerin, a3 donanmrn, g modelerni ve protokolern|, a3 2 getireblecekker. Gok sayda bim daindan elde edecekleri kavram ve bigieri br araya getierek,
Dersin Amaci mimarkerini ve topobjlerni 6dretmek, kablosuz a yapsm Siretmek, mobi ad teknobojiii degisk bigi abnbrna ve
Gdretmek, aj kablosu tiirerini tantmak.
- 3 Bigi ve disinceleri, degisk perspektfierden anakz edeblecek, sentezieyeblecek ve
Dersin Loerigi Temel bigisayar adlan kavramban, ag chazar, OSI modeleme, TCP/IP protokoll ve galsma deferiendreblecekier.
prensplri, kabbsuz ve mobi agam yaps, kablo tirkri
Ders Icin Onerilen Diger Husular 4 Dsbinker arasi calsma ve arastrma yapabime becersi kazandrmak.
Dersin Kitabi / Malzemesi / Bigsayar Adn - Turgut Ozseven Bigisayar Adlan ve Intemnet - Dougles E. Comer Bigisayar Agan 5 icnde bulindugu 6rgiitin tim paydaskryls hem s5zii hem de yazi obrak dogru ietsim ve bigi
Onerilen Kaynakiar - Prof. Dr. Resul Kara aktarmmni gerceklestrecek ve ypne(ebhcek fetisim becerierne sahptr.
Staj Durumu 6 Uzmanik gerektien br calsma abinnda uzmank gosterebiecek ve teori ie pratiji
Dersin Ogretim Uyesi 5. Gor, Osman VILLE briestrebiecekerdr
Haftalk Aymti Ders Iceri fs Yilkii Hesapbmasi
Hafta Konular 3 Etkinlikl E Siire (Saat) Toplam Is Yiikii (Saat
Teorik Dersler [ Bn Hazirlik inlikler vt fire (Saat) oplam I Yiikii (Saat)
1 |Bigsayar ajarna giis Final Snavi icin Bireysel Galsma 2 2 4
2 |Bigsayar agernn tarhcesi, intemet Derse Katim 12 4 a8
3 |Bigisayar aglrnn tirkri Bigisayar aglbrnn tiireri R — > 3 5
4 |Ag Mimarsi ve OSI modeleri ra Snav Ighn Breysel Calsma
5 [Topobji Tureri [Topobji Turieri Uyguama/Prati 12 2 24
6 |Kabb Tireri Kablo Tirkeri Problem Gozimi 12 2 24
7 |Ara Snav
8 Protokoler Gosterme 12 2 24
Final Snavi 1 2 2
Bitiineme Snavi 1 2 2
Ara Snav 1 2 2
Toplam fs Y iikii (Saat) 136
9 [IP adreskeri ve TCP/IP kavrami [IP adresleri ve TCP/IP kavrami
10 EP adresleri ve TCP/IP kavrami IP adreskeri ve TCP/IP kavrami
11 [IP adresleri ve TCP/IP kavrami IP adresleri ve TCP/IP kavrami
12 |Kabbsuz ager
13 |Kabbsuz aglr
14 [Son Smav
&
Yariyil (Yal) ici Etkinlikleri Say1 Katha Yiizdesi
lAra Snav 1 100
[Topam 100
Yariyil (Yil) Sonu Etkinlikleri Sayr Katla Yiizdesi
aryi Sonu Snavi 1 100
[Topam 1100
Yariyil(yil) igi inlil in ve yariyil(yil) sonu basari notuna katkisi Katk Yiizdesi
aryil (Yi) Sonu Etkinlikleri |60
anyi (Yi) Tci Etiinliceri [0
[Topam 100

1.2 Ogretim Elemanlarin Ozge¢misleri

B.5.1'de belirtildigi sekilde, programi yiiriiten boliimdeki tiim 6gretim iiyelerinin, 6gretim
gorevlilerinin ve ek gorevli dgretim elemanlarmin AVESIS’ten elde edilmis 6zge¢mislerini

veriniz.

1.3 Donanim

Lisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar donanimini agiklayiniz.

1.4 Diger Bilgiler

Kurum bu béliimii ODR'de yer almasini uygun gérecegi bilgiler icin kullanabilir.



https://toros.edu.tr/bologna/programlar/program/416

Ek 11 — Kurum Profili
Programu yiiriiten boliim yaninda, onun baglh bulundugu fakiilte ve liniversite hakkinda bazi
genel bilgiler de gereklidir. Bu bilgiler ODR’ye ek, ayr1 bir belge olarak Ek II — Kurum Profili
baslig1 altinda hazirlanmalidir. Ek II belgesi birden fazla program i¢in ODR hazirlanmis olsa
bile, tiim programlar i¢in ortak olmalidir.
1.1  Kuruma iliskin Bilgiler
Universite Ust Y6netim Kadrosu
Rektoriin, rektor yardimcilarinin ve varsa rektdr danigmanlarinin adlar ile gorev dagilimlarini
yaziniz.

Oz gorev

Universitenin yayimlanmis 6z gdrevini yaziniz.

I1.2  Fakiilteye iliskin Bilgiler
Genel Bilgi
Fakiiltenin adini ve iletisim adresi veriniz.

Dekanin, dekan yardimcilarinin varsa, dekan danigmanlarinin adlarmi ve goérev dagilimini
veriniz.

Bu belgenin EK-II boliimiini hazirlayan kisinin adin1 ve gorevini yaziniz. Fakiiltede yer alan
boliimlerin ve boliim bagkanlarinin adlarini veriniz.

Fakiilte dekaninin ve dekan yardimcilarmin ve fakiiltenin iiniversitedeki yerini gdsteren bir
organizasyon semast hazirlayiniz ve semayr Tablo II-1 Organizasyon Semasi olarak
adlandiriniz. Semada fakiiltenin bagli oldugu kisilerin unvanlarini belirtiniz (akademik islerden
sorumlu rektor yardimcisi gibi).

Oz gorev

Fakiiltenin (varsa) yayimlanmis 6z gorevini yaziniz.

Fakdiltedeki Programlar ve Verilen Dereceler

Fakilte genelinde verilen tim dereceleri (lisans-lisansiistii ayrimi1 yapmadan) tablo halinde
veriniz.



Yoneticilere iliskin Bilgiler

Dekanin, dekan yardimcilarmin ve varsa dekan damismanlarinin AVESiS’ten elde edilmis
0zgecmisini veriniz.

Akademik Destek Veren Béliimlere Iliskin Bilgiler

Degerlendirilen programlara akademik destek veren tiim boliimler (fakiilte i¢i ve disi) ile.

1.3 Yar1 Zamanh ve Ek Gorevli Ogretim Elemanlarinin izlenmesi

Fakiiltede gorevlendirilen yar1 zamanli ve ek gorevli 6gretim elemanlarinin izlenmesi ve
degerlendirilmesi i¢in uygulanan politikalar1 yaziniz.

Tablo I1-1 Organizasyon Semasi

Bolim Baskani

Program
Sorumlulari

Bolum OgretimlBoSlUm Ogretim MBS Ium Ogretim
Elemani Elemani Elemani




